
Im März 2021 hat der grosse Gemeinderat mit deutlicher Mehrheit dem 
Vorschlag für die neue Gemeindeordnung zugestimmt.  
Sofern die Winterthurer Bevölkerung am 26. September 2021 der neuen 
Gemeindeordnung zustimmt, kommt es zu einer bedeutenden Veränderung 
bei der Organisation der Schulbehörden. Anstelle der Kreisschulpflegen tritt 
eine städtische Schulpflege mit sechs vom Volk gewählten Mitgliedern. 
Geleitet wird die Schulpflege vom Vorsteher bzw. der Vorsteherin des Schul- 
und Sportdepartements. Die Mitglieder der Behörde werden voraussichtlich 
im Februar 2022 gewählt. 
 
Wir suchen zwei Kandidatinnen oder Kandidaten, welche die neue Organisation der Schulbehörde 
mitprägen und auf der Grundlage zentraler sozialdemokratischer Werte eine gute Schule für unsere 
Kinder mitgestalten.  
 
Ihre Aufgaben 
Die neue Schulpflege ist für die politische und strategische Führung der Volksschule der Stadt 
Winterthur zuständig.  
Als Mitglied der Schulpflege  

− tragen Sie gemeinsam mit den anderen Behördenmitgliedern Verantwortung für die Führung, 
Aufsicht und gesamtstädtische Koordination der Volksschule  

− treffen Sie strategischen Entscheide und sorgen für die Verankerung der Schuleinheiten im 
Quartier  

− sind Sie verantwortlich für die Schaffung von förderlichen, gesamtstädtischen 
Rahmenbedingungen für die Volksschule sowie für die Finanzplanung, das Monitoring und die 
Stellenplanung  

− repräsentieren Sie die Volksschule gegen aussen und sind zuständig für die Elternanhörung 

− übernehmen Sie die Verantwortung für einen einzelnen Bereich (z.B. die Zuteilung zur 
Sonderschulung) oder gehören einem thematischen Ausschuss innerhalb der Schulpflege an.  

 
Das Pensum beträgt voraussichtlich 40%. 
 
Ihr Profil 

− Ausgewiesene strukturelle und inhaltliche Kenntnisse der Volksschule im Kanton Zürich  

− Fähigkeit, strategisch und konzeptionell zu denken 

− Verständnis für finanzpolitische und politische Prozesse auf kantonaler und kommunaler Ebene 

− Fähigkeit, in konflikthaften Situationen konstruktive Lösungen zu finden 

− Gestaltungswille, Flexibilität und Offenheit bezüglich der Ausgestaltung der zentralen Schulpflege 

− Bereitschaft, sich kontinuierlich mit der Entwicklung und Problemstellungen in den Winterthur 
Schulen auseinander zu setzen 

− Identifikation mit den zentralen Werten der SP im Bereich der Volksschule  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31. August 2021 per Mail ans Sekretariat der SP Stadt 
Winterthur mail@spwinti.ch.  
Für Fragen steht Ihnen Vivian Frei, Mitglied der Findungskommission, zur Verfügung 
(vfrei@posteo.de, Tel. 078 804 99 16). 
 


